CONCLUSIONES DE LA REUNION SECTORIAL DE LA CARRERA DE:
VETERINARIA Y ZOOTECNIA

Las carreras de Veterinaria y Zootecnia del Sistema Universitario Boliviano se reunieron en dos
ocasiones de acuerdo a convocatoria aprobada por Conferencias Nacionales de Universidades con
el objetivo de establecer y aplicar Recomendaciones que tiendan a mejorar y homogeneizar su
desempefio institucional, estas Reuniones se llevaron adelante en la Universidad Autébnoma Juan
Misael Saracho del 17 al 19 de junio de 1997 con el siguiente temario:

D. Aspectos técnico academicos de los sistemas de admision

F. Politicas de graduacion

Por recomendacion de la I-1X RAN se procedid con las Reuniones de Ajuste y Complementacion
a las Sectoriales, estas reuniones se llevaron adelante en la Universidad Autonoma Gabriel René
Moreno del 31 de mayo al 2 de junio de 2000 con el siguiente temario.

Situacidn actual de la carrera

Redefinir o ratificar el perfil profesional

Mercado profesional y &mbito de competencia

Politicas de permanencia

Reestructuracién de planes de estudio

Comepatibilizar y homogeneizar planes de estudios a nivel de areas en el Sistema

ITomow>r

DE LAS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Las recomendaciones y conclusiones a que se arribaron fueron puestas en consideracién de la Il-
IX RAN y aprobadas en la Il Conferencia Nacional Ordinaria de Universidades con Resolucién
N° 2.

315



A. SITUACION ACTUAL DE LA CARRERA DE VETERINARIA Y ZOOTECNIA

NUCLEOS
PROBLEMAS

tipo
administrativo
econémico
financiero

infraestructura

formacién
académica

PROBLEMA

centralizacion
administrativa de
los recursos
economicos y
financieros de la
carrera de
medicina
veterinaria y
Zootecnia

deficiencia de
laboratorios
deficiencia de
infraestructura
fisica

A)deficiente
formacion
docente

B)escasa
aplicacion del
proceso de
evaluacion y
acreditacion
decente
educativa

C)carencia de
informacion
cientificay
técnica
actualizada

D)desvinculacié
n entre
carreras

OBJETIVO

contar con
recursos
financieros
propios

equipar
laboratorios
construir y
ampliar la
infraestructura
fisica

A)fortalecer

permanenteme

nte la

informacioén
cientificay
tecnoldgica
actualizada

B)mejorar la
calidad
académica en
forma
permanente

C)adecuando el
perfil
profesional a
la realidad
nacional y
regional

D)buscar
mecanismos

de interaccion

SOLUCIONES

descentralizacion
de los recursos
econdémicos y
financieros

canalizar
recursos
econdmicos
nacional e
internacional

A)mejorar el

material
bibliografico a
través de
convenios con
instituciones
del area
conexiones
con
instituciones
educativas y
de
investigacion
a través del
correo
electrénico

b) postgrado en

el area
técnica de
asignaturas y
educacion
superior

c) estudio de

mercado
regionalizado

EJECUTOR

autoridades
universitarias y
co-gobierno
facultativo

autoridades
universitarias y
facultativas

Vicerrector
autoridades
facultativas
docentes

estudiantes

316




E) limitacion de
postgrado

interfacultativ
0S.

E) acreditacion
de las
facultades y
carreras de
medicina
veterinaria 'y
zootecnia

F) ampliar las
politicas de
postgrado

e conformar
comision
interfacultativ
a para disefar
el nuevo perfil
profesional y
re adecuar el
plan de
estudios

d) jornadas
académicas
periddicas
interfacultativa
S

e) aplicacion de
los
mecanismos de
evaluacion y
acreditacion

f) replantear
cursos de
postgrado a
cargo de las
unidades
facultativas.
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PERFIL PROFESIONAL DEL MEDICO VETERINARIO
RECOMENDACION No. 3
RECOMIENDA:
Articulo 1°.-
Redefinir el nuevo perfil profesional para la carrera de Licenciatura en Medicina
Veterinaria y Zootecnia del sistema Universitario Boliviano.

Articulo 2°.-
Aprobar el perfil descrito en el presente articulo como marco general hasta su
aprobacion por la Reunidn Académica Nacional (RAN).

1. Introduccion:

Dado que el anterior perfil profesional elaborado para nuestra carrera tiene como
enfoque un modelo de cualidades que no tiene en cuenta las exigencias laborales y se
presenta como una serie de enunciados de las tareas a realizar en el &mbito del
desempefio de la profesion, hemos visto por conveniente realizar los ajustes
necesarios a partir de las reformas de estado boliviano quienes han originado cambios
en las politicas y estrategias de desarrollo general en el pais basado en un modelo de
economia de libre mercado donde el estado pasa a ser esencialmente normativo,
fiscalizador y no empresario.

Bajo estos conceptos pensamos que en el campo pedagogico la concepcion del
proceso debe estar sustentada en el aprendizaje teniendo como sujeto fundamental al
alumno, el mismo que deberd demostrar una nueva personalidad con sentido critico,
con iniciativa, creatividad y una serie de habilidades, capaz de identificar y dar
soluciones a las necesidades y problemas de nuestro pais y en especial de nuestra
region.

2. Mision de la Carrera
La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, tiene la noble misién de formar
profesionales, identificados con la realidad nacional y mundial; capaces de resolver
problemas de la pecuaria sostenible con suficiente criterio cientifico,
socioecondmico, con alto sentido ético y sensibilidad social, que sustente las actuales
politicas globalizantes y de proteccién del medio ambiente en beneficio de los
animales y consecuentemente del hombre.

3. Problema Profesional
La produccion de alimentos de origen animal con eficiencia y eficacia econémica y
productiva, y atendiendo a las sostenibilidad futura de la materia prima utilizable
(tecnologias limpias), de acuerdo a la realidad del pais en sus diferentes situaciones,
econdmica, social y cultural.

4. Objeto de Trabajo
La poblacion animal organizada en los diferentes sistemas de produccion y animales
de compaifiia.

A. Campos de Accidn

- La produccién animal con eficiencia productiva y econémica
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- EI manejo de los animales

- La alimentacion

- La reproduccion

- La salud animal y humana

- La investigacion cientifica

- La conservacién del medio ambiente.

B. Areas Profesionales

Empresas pecuarias de diferentes sistemas de produccion

Empresas de elaboracion de productos animales

Laboratorios de produccién de alimentos

Industrias de produccion de alimentos con destino a los animales

En areas de desarrollo, comercializacion y mercadeo de compafiias y/o
industrias de productos bioquimicos (Aditivos alimenticios, antibiéticos, etc.),
y equipos veterinarios, nacionales e internacionales.

Hospitales, clinicas y farmacias veterinarias.

Establecimientos donde se encuentran animales con fines recreativos,
deportivos o de exposicion Zoologicos, ferias agropecuarias, hipédromos,
cinépromos, circos, etc.

Hoteles y redes gastronomicas (Inspeccién de alimentos)

La policia: En el departamento de caminos, equipos o en el departamento de
medicina legal.

Mataderos

Ministerio de Salud Publica Veterinaria: Control de Zoonosis, Bioterios e
Higiene de los alimentos.

Ministerios y organismos relacionados en la rama profesional

Centros cientificos de investigacion, afines a la rama o donde existan animales
para los procesos investigativos.

Universidades y centros politécnicos de nivel medio a fines con la rama
Manejo de la fauna silvestre

C. Tareas y Funciones Profesionales

La crianza y produccion animal, con eficiencia productiva y econdémica, con
eficacia, y ecosostenible.

La reproduccion animal, con una eficiencia elevada y sostenida

La alimentacion de la poblacidn animal disefiada y ejecutada cientificamente
La proteccidn epizootioldgica de la poblacién animal

Diagndstico, prevencién, control, erradicacion y tratamiento de las
enfermedades que pueden afectar la salud colectiva e individual de los
animales y a través de esto al ser humano.

Control y erradicacion de enfermedades

La salud publica (Veterinaria), a partir del control higiénico sanitario de los
productos de origen animal, control de vectores, reservorios y control de
zoonosis, etc.

La certificacién sanitaria de los animales y de sus productos derivados.
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— La administracion de la actividad veterinaria a nivel regional y nacional

— La gerencia de empresas agropecuarias

— La proteccion del medio ambiente y de la biodiversidad

— La investigacidn cientifica, la generacion de tecnologias de produccion y su
extension.

— La seleccion de animales

D. Modos de Actuacion
Como meétodos de trabajos generales o basicos
— Preventivo
— Clinico
— Productivo

E. Caracteristicas, cualidades y valores necesarios en la personalidad del futuro
profesional.
— Amor por la profesion
— Sentido de la etica
— Amor por los animales
— Mostrar profesionalidad en su actuacion
— Ser responsable
— Conocer el contexto regional, nacional e internacional
— Ser patriota
— Desarrollar un pensamiento cientifico
— Tener habilidad para identificar y resolver problemas
— Saber buscar y manejar la informacién
— Tener vocacién de servicio por el bienestar social
— Mostrar sentimientos humanos
— Sentir respeto por la vida
— Ser creativo

C. MERCADO PROFESIONAL Y AMBITO DE COMPETENCIA
RECOMENDACION No. 2

Se ratifica la Recomendacion No. 2 de la Comision 2, del analisis de mercado
profesional y diagnéstico de las carreras, de la Sectorial de Tarija del afio 1997 que
dice:

Solicitar al CEUB que busque financiamiento para llevar a cabo el estudio de mercado
profesional del sector agropecuario.

Las Universidades involucradas en tal estudio deben cooperar en la elaboracion de los
términos de referencia para el estudio del mercado profesional.

Se nomina a la Facultad de Medicina Veterinaria de la Universidad Auténoma Gabriel

René Moreno, como Coordinadora de las Facultades de Veterinaria ante el CEUB para
la elaboracion de los términos de referencia para dicho estudio.
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D. SISTEMAS DE ADMISION

No se definieron sistemas de admisién.

EL Sistema Universitario tiene definido el sistema de admisidn de la siguiente forma:
Prueba de Suficiencia Académica
Curso Pre Universitario.

E. POLITICAS DE PERMANENCIA

REGLAMENTACION DEL REGIMEN ESTUDIANTIL

CONSIDERANDO:

Que es necesario normar el desenvolvimiento académico en las Carreras de Medicina
Veterinaria y Zootecnia del Sistema Universitario Publico Boliviano.

Que el reglamento General del Régimen Estudiantil norma de forma global los sistemas
de traspasos, convalidaciones de materias, exdmenes y otros.

Que es necesario que nuestras carreras reglamenten de forma especifica cada una de las
actividades académicas.

POR TANTO:
La reunion de Facultades y carreras de Medicina Veterinaria y Zootecnia, realizada en la
ciudad de Cochabamba.

RESUELVE:
Articulo Unico.- Aprobar los siguientes reglamentos, los mismos que se adjuntan a la
presente resolucion.

» REGLAMENTO DE VENCIMIENTO DE ASIGNATURAS Y PROMOCION
ESTUDIANTIL

» REGLAMENTO DE TRASPASO Y/O CAMBIO DE CARRERA A LA FACULTAD
DE CIENCIAS PECUARIAS

» REGLAMENTO DE SUSPENSION VOLUNTARIA DE ESTUDIOS Y DE
READMISION

» REGLAMENTO DE CONVALIDACION

Documentos en inciso | VARIOS
F. POLITICAS DE GRADUACION
No se definieron politicas de graduacion

G. REESTRUCTURACION DE PLANES DE ESTUDIO

Se recomienda mantener el actual pensum de estudios impartido en las carreras de
medicina veterinaria y zootecnia de Santa Cruz, Beni y TUpiza hasta el quinto semestre.
Quedando en libertad las unidades académicas a realizar los ajustes o reestructuraciones
del 6to al 10 semestre

Se recomienda introducir en los contenidos minimos de las asignaturas de Ecologia, el
estudio de control de vida silvestre.
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Cambiar el nombre de las asignaturas de:
Bioestadistica y Demografia por el de Estadistica Bésica
Disefio Experimental Pecuario por Estadistica Aplicada
Reproduccion Animal e inseminacion Artificial por Reproduccion Animal.

H. COMPATIBILIZAR'Y HOMOGENEIZAR PLANES DE ESTUDIO
Los estudiantes podran realizar sus traspasos y convalidaciones de materias, habiendo
vencido dos semestres en su facultad de origen y solamente hasta el quinto semestre.

Para que los alumnos puedan realizar traspasos y convalidaciones, la carrera de
Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UMSS tendrd que homogeneizar su plan d
estudios, contenidos minimos, créditos y carga horaria académica hasta el 5to Semestre.

Las materias de 6to a 9no semestre podran modificarse de acuerdo a las necesidades.
PLAN DE ESTUDIO UNICO PARA LAS CARRERAS DE MEDICINA
VETERINARIA Y ZOOTECNIA HASTA EL QUINTO SEMESTRE

SIG. COD. ASIGNATURA HT HP CR PRE-REQUISITOS

PRIMER SEMESTRE

MOF 200 Redaccion Técnico Cientifico 2
MOF 201 Anatomia Descrip. Vet. 2
MOF 202 Histologia Veterinaria | 2
MOF 203 Bioquimica Veterinaria | 2
ZOT 227 Ecologia 2

O OO DM
S~ o101 o1 B~

SEGUNDO SEMESTRE

MOF 204 Anatomia Topografica Vet. 2 6 5
MOF 205 Histologia Veterinaria Il 2 6 5
MOF 206 Bioquimica Veterinaria Il 2 4 4
MOF 207 Bioestadistica y Demografia 2 6 5
ZOT 228 Forrajes 3 3 4

TERCER SEMESTRE

ZOT 229 Manejo de Praderas 2 3 3
ZOT 230 Genética 3 3 4
MOF 208 Fisiologia Veterinaria | 2 6 5
VET 220 Bacteriologiay Micologia Vet 2 6 5
ZOT 231 Disefio Experimental 2 4 4
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CUARTO SEMESTRE

VET 221 Patologia General Veterinaria 2
MOF 209 Fisiologia Veterinaria Il 2
VET 222 Virologia e Inmunologia Veterin. 2
VET 223 Parasitologia Veterinaria 2
ZOT 232 Mejoramiento Genético 2

O OO O
S 0101 01 o1

10 28 24

QUINTO SEMESTRE

VET 224 Semiologia y Anatomia Aplicada 2 6 5
VET 225 Patologia Especial Veterinaria 6 5
MOF 210 Farmacologiay Terapéutica Vet.l 2 6 5
VET 226 Enfermedades Parasitarias de

Animales Domeésticos 3 4 5
ZOT 233 Reproduccion Animal e Inse-

minacion Artificial 2 5 5

11 28 24

. VARIOS

RECOMENDACION No. 4

Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UMSA.

En consideracion de que la carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la
Universidad Mayor de San Simon no cuenta con un plantel Docente a tiempo completo
que permita el desarrollo académico, de produccidn e investigacion.

La Sectorial de la carrera de Medicina Veterinaria solicita a las autoridades superiores
de la Universidad Mayor de San Simon la asignacidn presupuestaria para implementar
un plantel de docentes a tiempo completo a cubrirse hasta junio del afio 2001.

RECOMENDACION No. 5

Reglamento de la docencia

En consideracion de que las Universidades por razones economicas han adoptado
modalidades de contratacién de Docentes descuidando aspectos de excelencia
académica.

Recomiéndase a las Universidades el cumplimiento estricto del Reglamento de la
Docencia en los aspectos de seleccion y admision.

La reunion sectorial complementaria realizada en Cochabamba, del 26 al 30 de junio
aprobé los siguientes documentos adjuntos:

- REGLAMENTO DE VENCIMIENTO DE ASIGNATURAS Y
PROMOCION ESTUDIANTIL

- REGLAMENTO DE TRASPASO Y/O CAMBIO DE CARRERA A LA
FACULTAD DE CIENCIAS PECUARIAS
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- REGLAMENTO DE SUSPENSION VOLUNTARIA DE ESTUDIOS Y
READMISION ]
- REGLAMENTO DE CONVALIDACION

324



MODIFICACIONES DEL PLAN DE ESTUDIO

CONSIDERANDO:
Que, no ha sido posible compatibilizar en su totalidad los planes de estudios entre las
carreras de Veterinaria y Zootecnia de Cochabamba, Santa Cruz, Beni y Tupiza.

Que, con la finalidad de facilitar el traspaso de los sefiores estudiantes se ha visto por
conveniente mantener el actual pensum de estudios de estudios hasta el 5to. Semestre
con posibilidad de cambiar el nombre de algunas asignaturas asi como también el de
reforzar algunos contenidos minimos de las asignaturas impartidas hasta el 5to semestre.

Que, mientras no se concluya el proceso de auto evaluacion en nuestras unidades
académicas no es posible realizar cambios sustanciales en nuestro pensum de estudios.

POR TANTO:
La reunién de Facultades y carreras de Medicina Veterinaria y Zootecnia, realizada en la
ciudad de Cochabamba.

RESUELVE:

Art. 01°.- Mantener el actual pensum de estudios impartido en la Carrera de Medicina
Veterinaria y Zootecnia de Santa Cruz, Beni y Tupiza hasta el 5to semestre. Quedando
en libertad las unidades académicas a realizar los ajustes o reestructuraciones del 6to. Al
10mo. Semestre.

Art. 02°.- Introducir en los contenidos minimos de la asignatura de Ecologia el estudio
de control de vida silvestre. Cambiar el nombre de la asignatura de Bioestadistica y
Demografia impartida en el 2do. Semestre por Estadistica Basica, el de Disefio
Experimental Pecuario impartida en el 3er. Semestre por Estadistica Aplicada, el de
Reproduccion Animal e Inseminacion Artificial impartida en el 5to. Semestre por el
Reproduccion Animal.
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REGLAMENTO DE VENCIMIENTO DE ASIGNATURAS
Y PROMOCION ESTUDIANTIL

El presente reglamento es la norma que regird el vencimiento de asignaturas y cursos de
los estudiantes de la Carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Facultad de
Ciencias Pecuarias de la Universidad Técnica del Beni y en concordancia con el
Reglamento del Régimen Estudiantil aprobado en el 1X Congreso Nacional de
Universidades.

Art. 01°.- El sistema de promocidn estudiantil, es el vencimiento de curso por semestre
de los estudiantes, es decir que debe vencer todas las asignaturas programadas durante
el semestre para poder llevar las del semestre inmediato superior y asi sucesivamente.

Art. 02°.- Si un estudiante reprueba una asignatura de las programadas en el curso
correspondiente, este tendra la opcion de llevarla como arrastre, con las asignaturas
programadas en el semestre inmediato superior.

Art. 03°.- Si reprueba dos (2) o mas asignaturas, solo podra llevar en el siguiente
semestre, las asignaturas reprobadas y las que completaran el namero normal de curso
inmediato superior y que no sean correlativas de las materias reprobadas, estando
obligado a inscribir previamente las materias de arrastre.

Art. 04°.- EI alumno que apruebe las materias del semestre tendra derecho a inscribir
una materia adicional del curso inmediato superior y que no sea correlativa, no pudiendo
exceder del nUmero de materias del curso mas una.

Art. 05°.- Ningun estudiante tendra el derecho a estar en tres (3) cursos diferentes.

Art. 06°.- Se define al examen de segunda instancia, como una prueba extraordinaria y
que tienen derecho los estudiantes de la Universidad Boliviana, de acuerdo a
reglamentacion especifica de cada Universidad: Cap. VI Art. 51 del Reglamento de
Régimen Estudiantil (IX Congreso Nacional de Universidades).

Art. 07°.- Para tener derecho a este beneficio, el estudiante debera tener una nota final
mayor o igual a 40 puntos.

Art. 08°.- Los exdmenes de segunda instancia se rendiran en un maximo de 48 horas
después de haberse publicado las notas finales.

Art. 09°.- El estudiante tiene derecho al examen de segunda instancia de acuerdo al
numero de materias programadas en el semestre, bajo la siguiente modalidad.

No. Materias programadas No. De materias con Derecho a 2da.
Instancia
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6 0 mas

5 3
4 2
1

Art. 10°.- La nota de aprobacion de las pruebas de segunda instancia es de 51 puntos, no
pudiendo asignarse puntales mayores, cualquier calificacion inferior da lugar a la
reprobacién de la asignatura, manteniéndose la nota final de reprobada.

Art. 11°.- El estudiante que reprobara tres (3) veces consecutivas una misma asignatura,
estard obligado a programarse Gnicamente en la asignatura reprobada.

Art. 12°.- Si el estudiante reprueba consecutivamente durante tres (3) semestres todas
las asignaturas programadas, en cada uno de ellos, automaticamente quedara excluido de
la Carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Art. 13°.- Los estudiantes tienen derecho a solicitar pruebas extraordinarias (anticipadas
o retrasadas) de acuerdo al Reglamento del Régimen Estudiantil.

Art. 14°.- El estudiante o su apoderado deberd presentar la solicitud y justificacion
mediante nota, con el correspondiente timbre Universitario, al Director de Carrera, con
un minimo de tres (3) dias habiles de anticipacion.

Art. 15°.- Aceptada la solicitud por la Direccion de Carrera, ésta mediante oficio
comunicard a los Docentes correspondientes la aceptacion de la misma, y la recepcion
de las pruebas teoricas o practicas en la fecha sefialada en el presente reglamento.

Art. 16°.- Una vez vencido el plazo de su solicitud e incorporado el estudiante a sus
actividades académicas, tiene tres (3) dias para que cumpla con sus examenes o
practicas que hayan quedado postergados.

Art. 17°.- Queda bajo responsabilidad de los estudiantes el cumplimiento del plazo
solicitado y la notificacién oficial de su reincorporacién, asi como el rendimiento de los
examenes y practicas pendientes en el plazo establecido.

Art. 18°.- La presentacion a las pruebas ordinarias serd obligatoria para el estudiante,
debiendo éste asistir al lugar, hora y fecha de realizacion que se indique en el
cronograma fijado por la Direccidn de Carrera.

Art. 19°.- Las pruebas escritas se recibiran pasando lista a todos los alumnos, asimismo
se verificara la entrega del examen por parte del alumno, con el fin de evitar el extravio
de pruebas.

Art. 20°.- Las pruebas presenciales deberdn ser formuladas por el Docente responsable
de la asignatura y tendrd una duracion que no exceda de los 120 minutos, y un maximo
de 45 minutos.
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Art. 21°.- Las pruebas corregidas por los docentes, seran presentadas a los estudiantes
en un plazo no mayor a diez (10) dias calendario de realizada la prueba informando a los
mismos sobre los resultados alcanzados en la evaluacion y haciendo en caso necesario
las recomendaciones correspondientes.

Art. 22°.- Si un estudiante se considera estar perjudicado en su calificacién parcial o
final podra solicitar al docente la revisién de la misma. De haber negativa de parte del
profesor, el estudiante tiene el derecho de solicitar tal revisién al Director de Carrera,
sin que ello constituya motivo de sancién alguna, la solicitud, mediante nota escrita y
con timbre Universitario, se debera efectuar dentro de los dos (2) dias habiles de ser
publicadas las calificaciones, vencido este término, el estudiante pierde su derecho.

Art. 23°.- Los casos por los cuales el docente podra modificar calificaciones con los
siguientes:

a) Omision o errores involuntarios en la calificacidn o trascripcion.
b) Extravio del examen.

c) Duplicidad del nombre del estudiante

d) Error en la ponderacion de notas parciales y/o finales

Art. 24°.- Se dard curso a la solicitud de modificacion de calificaciones, previa revision
de antecedentes y pruebas por la autoridad del area correspondiente. El resultado se lo
hara conocer en un plazo no mayor a dos (2) dias habiles.

Art. 25°.- El Director de Carrera, con los resultados de la revision, autoriza al docente la
elaboracion de la planilla adicional con la modificacidn correspondiente.

Art. 26°.- Una vez entregada las calificaciones a la Direccion de Carrera por parte del
Docente, estas no podran ser retiradas por ningin motivo para realizar correcciones.
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REGLAMENTO DE TRASPASO Y/O CAMBIO DE CARRERA A LA
FACULTAD CIENCIAS PECUARIAS

Art. 01°.- EIl traspaso es el procedimiento académico — administrativo por el cual un
estudiante universitario se moviliza voluntariamente de una Universidad a otra en la
misma carrera o afin, debido a causas justificadas que pueden ser de origen
institucional, laboral, econdmico, familiar, de salud o cambio de residencia.

Art. 02°.- El traspaso de estudiantes se realizard entre las Carreras de Medicina
Veterinaria y Zootecnia, o Carreras afines a nivel Licenciatura.

Art. 03°.- Todo estudiante universitario tiene el derecho a tramitar traspaso y/o cambio
de la Carrera de origen por dos (2) veces.

Art. 04°.- Para solicitar traspaso debe cumplir con los siguientes requisitos:

= Ser alumno regular de la Universidad
= Presentar la correspondiente solicitud de traspaso debidamente justificada al Director
de Carrera.

Art. 05°.- La autoridad correspondiente de la Facultad o Carrera solicitara la existencia
de la vacancia requerida a la Universidad de destino, una vez recibida la confirmacion o
rechazo del traspaso en el Vicerrectorado, este comunicara a la Direccién de Carrera los
resultados de la solicitud.

Art. 06°.- Una vez confirmado el espacio en el Facultad o Carrera de destino, el Director
de Carrera aprueba el inicio del tramite de traspaso respectivo ante el Vicerrectorado de
la Universidad correspondiente.

Art. 07°.- Para efectos de legalizar la inscripcion el la faculta o Carrera de destino la
documentacidn ira a través de los canales oficiales.

Art. 08°.- Registros e Inscripciones debe remitir a la Facultad o Carrera de destino los
siguientes documentos:

= Certificado de notas del 1° y 2° semestre vencidos

» Fotocopia legalizada del titulo de bachiller

= Certificado de no ser deudor de bibliotecas, comedor, laboratorios, finanzas, etc.
= NuUmero de traspaso

Art. 09°.- S6lo se admitira el traspaso hasta el quinto semestre

Art. 10°.- No se admitiran traspasos de Universidades no reconocidas por el Sistema de
Universidades Publicas.
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Art. 11°.- Se aceptaran traspaso de egresados titulados de Instituto Superior de
Universidades Publicas, afines a la Carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia de
acuerdo a convenios especificos.

Art. 12°.- Cambio de Carrera es el procedimiento académico — administrativo mediante
el cual un estudiante universitario puede cambiar de una carrera a otra.

Art. 13°.- Para solicitar el cambio de carrera debe cumplir los siguientes requisitos:
= Ser alumno regular de la Universidad
= Solicitar el cambio de carrera debidamente justificado a través de las instancias
correspondientes y llenar los formularios correspondientes en la seccion de Registros
e Inscripciones de la Universidad respectiva.

Art. 14°.- La convalidacién de programas analiticos de carreras afines, se hara
contemplando por lo menos el 80% del contenido programatico de los mismos.
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REGLAMENTO DE SUSPENSION VOLUNTARIA
DE ESTUDIOS Y DE READMISION

Art. 01°.- Suspension voluntaria de estudios, es el procedimiento académico -
administrativo por el cual un estudiante universitario interrumpe temporalmente sus
estudios, por causas de tipo familiar, econdmico, trabajo, salud o cambio de residencia.

Art. 02°.- Para solicitar la suspension de sus estudios, el estudiante debera cumplir con
los siguientes requisitos:

= Solicitud escrita y con timbre universitario dirigida al Director de Carrera de la y/o
Facultad justificando la suspensién de sus estudios.
= Certificado de notas que acredite el nUmero de materias vencidas (una minimo).

Art. 03°.- La readmisién es el procedimiento académico — administrativo por el
estudiante que hubiera interrumpido temporalmente sus estudios, realiza los tramites
para su readmision en la Carrera.

Art. 04°.- Se aceptara la readmision del estudiante universitario que interrumpe sus
estudios por un periodo que no fuese mayor a tres (3) afios continuos o cinco (5)
discontinuos.

Art. 05°.- EIl estudiante reincorporado a la carrera, se acogerd a los planes de estudios
vigentes a la fecha, debiendo convalidarse las asignaturas que hubiera aprobado
anteriormente.

Art. 06°.- Los estudiantes que hubieran interrumpido sus actividades académicas por un
tiempo mayor a lo establecido en el articulo anterior, tendrd que reiniciar sus estudios
en la carrera.

Art. 07°.- No tiene derecho a solicitar su readmisién a la carrera, el estudiante que
hubiera sido objeto de expulsién definitiva de la misma, luego del procedo disciplinario
correspondiente.

Art. 08°.- Para solicitar la readmisién el estudiante debera cumplir los siguientes
requisitos:

= Solicitud escrita y con timbre universitario de reincorporacion, dirigida al Director
de la carrera.

= Certificado de haber sido alumno de la carrera.

= Certificado de notas que acredite por lo menos haber aprobado una asignatura.

= Haber suspendido los estudios de la carrera por causas debidamente justificadas.

REGLAMENTO DE CONVALIDACION
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Art. 01°.- Se entiende por Convalidacion el estudio y anélisis de los planes y programas
analiticos de estudios, que permite al estudiante universitario haber traspaso, cambio de
carrera o suspension voluntaria y temporal de sus estudios.

Art. 02°.- Para el tramite de convalidacidn, el estudiante debe llenar y hacer refrendar
por las autoridades pertinentes el formulario respectivo, los programas analiticos
legalizados y al mismo tiempo presentar los certificados de notas de las asignaturas
aprobadas.

Art. 03°.- Solo se convalidaran programas analiticos de carreras afines de Universidades
extranjeras que sean reconocidas por el Sistema de Universidades Bolivianas.

Art. 04°.- Los programas analiticos de carreras afines de Universidades extranjeras,
presentados para fines de convalidacion, deberdn ser legalizados por el Consul
Boliviano y por la Cancilleria de la Republica de Bolivia.

Art. 05°.- Se considera como convalidadas aquellas asignaturas de la Universidad de
destino que cuenten con un contenido minimo (80%) del programa analitico previo
informe del docente de la materia afin, con aquellas cursadas y aprobadas de la
universidad de origen, aunque estas asignaturas tengan nombres diferentes.
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RESOLUCION No. 04
RESOLUCION SOBRE CARRERAS DE TIiTULOS INTERMEDIOS

CONSIDERANDO:
Que, en el ultimo Congreso de Universidades se ha establecido lo obligatoriedad de que
las carreras de nivel Licenciatura otorguen titulos intermedios.

Que, existen Unidades Académicas que otorgan titulos intermediarios, pero con una
curricula con un Perfil Profesional especifico para tal nivel y que no se encuentra dentro
de los parametros para el nivel de Licenciaturas.

POR TANTO:
La reunién de Facultades y carreras de Medicina Veterinaria y Zootecnia, realizada en la
Ciudad de Cochabamba.

RESUELVE:

Art. 01°.- Que las diferentes unidades académicas deben realizar un analisis, para
viabilizar la otorgacion de Titulos intermedios para estudiantes de Licenciatura de las
Carreras de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Art. 2°.- No se convalidaran traspasos de las Unidades Académicas de Titulacion
intermedia para continuar la licenciatura en la carrera de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, pudiendo un estudiante de licenciatura convalidar sus asignaturas para
obtener un titulo en carreras de titulacion intermedias pertenecientes al sistema
universitario Boliviano.
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RESOLUCION No. 05
RESOLUCION SOBRE POSTGRADO
CONSIDERANDO:
Que, es necesario elevar el grado academico de los docentes de las Facultades de
Medicina Veterinaria y Zootecnia de las Universidades del Sistema Universitario

Nacional.

Que, el avance diario de la ciencia y tecnologia exige cada dia méas la especializacién de
los profesionales.

Que, siendo los cursos de postgrado un esfuerzo técnico y econdémico, requiere de la
coordinacion de las Facultades de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Que, siendo la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Santa Cruz de la Sierra,
la que cuenta con mayor antiguedad, infraestructura, recursos técnicos y una escuela de
Postgrado.

POR TANTO: La reunién de Facultades y Carreras de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, realizada en la Ciudad de Cochabamba.

RESUELVE:

Art. 01°.- Se encomienda como coordinadora para cursos de postgrado, tendientes a
elevar el nivel académico de los profesores de las Facultades de Veterinaria y Zootecnia
a la Universidad Auténoma Gabriel René Moreno.

Art. 02°.- Todos los docentes de las Carreras de Medicina Veterinaria y Zootecnia, en
un lapso de cinco afios deben obtener un grado igual o superior a la especialidad en el
area afin a la asignatura que imparte.

Art. 03°.- Los Rectores y Decanos, deben priorizar en sus presupuestos anuales la
capacitacion docente.

Art. 04°.- Se instruye a la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Santa Cruz
de la Sierra, coordine a la brevedad el inicio de los mencionados cursos.
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RESOLUCION No. 06

PERFIL PROFESIONAL DE LOS DOCENTES DE LAS CARRERAS DE MEDICINA
VETERINARIA'Y ZOOTECNIA

VISTOS Y CONSIDERANDO:
Que, es necesario precautelar el campo de accion del Médico Veterinario Zootecnia.

Que, los contenidos minimos de las materias, exigen que los docentes sean profesionales
del &rea de las Ciencias Veterinarias.

POR TANTO:
La reunién de Facultades y carreras de Medicina Veterinaria y zootecnia, realizada en la
Ciudad de Cochabamba.

RESUELVE:

Art. 01°.- Se recomienda a las Facultades de Medicina Veterinaria y Zootecnia, en lo
posible tener un plantel docente del &rea de Ciencias Veterinarias igual o superior a
90%.

Art. 02°.- Se instruya a los Decanos Vicedecanos y Directores de Carreras el fiel
cumplimiento de las presentes recomendaciones.
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RESOLUCION No. 07

APOYO A LA CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA'Y
ZOOTECNIA DE TUPIZA

VISTOS Y CONSIDERANDO:
Que, la Carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad Autonoma
“Tomas Frias” sufre la centralizacidén administrativa de los recursos financieros.

Que, la reunion Sectorial de Tarija del afio 1997 recomienda la descentralizacién de los
recursos economicos y financieros tarea a ejecutarse por las autoridades universitarias y
co-gobierno Facultativo.

POR TANTO:
La reunion de Facultades y carreras de Medicina Veterinaria y Zootecnia, realizada en la
ciudad de Cochabamba.

RESUELVE:
Art. 01°.- Ratificar la Resolucion No. 3 de la comision No. 3, del diagnostico de las
carreras del area, de la sectorial de Tarija del afio 1997.

Art. 02°.- Solicitar a las autoridades superiores de la Universidad Auténoma “Tomas
Frias” la asignacidon presupuestaria descentralizada de los recursos economicos y
financieros que permite el mejor funcionamiento de esta Unidad académica y elevar a
rango la Facultad a la Carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia dependiente de la
FF.CC.AA.PP.
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RECOMENDACIONES DE LAS CARRERAS DE
TECNICO SUPERIOR EN VETERINARIA

RECOMENDACION No. 1

Articulo 1°.-

Recomendar a las carreras de Nivel Técnico Superior, realicen tareas de concientizacion
a los jovenes bachilleres y a los padres de familia sobre la necesidad y la importancia
del profesional técnico para emprender labores de desarrollo regional.

Articulo 2°.-

Recomendar realizar un analisis conjunto entre las carreras técnicas con las de nivel
licenciatura en cada una de las areas (Pecuarias, Agrondmicas y Forestales). Con el
objeto de analizar programas analiticos y contenidos minimos para definir politicas de
convalidacion en las carreras de nivel Licenciatura.

RECOMENDACION No. 2

Articulo 1°.-

Al estar las carreras en pleno proceso de redefinicion de su Perfil Profesional este debe
ser concluido en un tiempo prudencial.

Articulo 2°.-
Que dichos perfiles profesionales sean adecuados encuadrandose dentro de las normas y
la realidad social que vive nuestro pais.

RECOMENDACION No.3

Articulo 1°.-

Ratificar la Resolucion de la anterior Sectorial realizada en la ciudad de Tarija en junio
del afio 1997, en sentido de solicitar al CEUB la bldsqueda de financiamiento para
realizar y/o ejecutar el Estudio del Mercado Profesional del Técnico Superior.

Articulo 2°.-

Sobre el ambito de competencia, la Comision considera pertinente, que nuestras
superiores Casas de Estudios fortalezcan las unidades académicas existentes, y no crear
centros similares que debiliten a las que estdn en vigencia, encuadrandose en las
resoluciones del VIII y IX Congreso de Universidades, que indica que no deben crearse
carreras idénticas en una misma provincia o region.
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RECOMENDACION No. 4

REESTRUCTURACION DE LOS PLANES DE ESTUDIOS CONSIDERANDO LOS
PERIODOS ACADEMICOS Y CONTENIDOS PROGRAMATICOS.

Articulo Unico.-

La Comisidn, considera que la reestructuracion de los Planes de Estudios, y Contenidos
programaticos, serd producto del proceso de Autoevaluacidn que se debe ejecutar en
cada una de las Unidades Académicas.

RECOMENDACION No. 5

COMPATIBILIZAR Y HOMOGENEIZAR PLANES DE ESTUDIOS

Articulo 1°.-

Las carreras de nivel técnico superior del area proponen que se realicen un estudio serio
sobre el tema en otros niveles e instancias de analisis, aplicando los mecanismos
necesarios en cada carrera del area.

Articulo 2°.-

Encomendar al CEUB la coordinacion de las labores de organizacion y ejecucion de las
reuniones de trabajo por carreras.
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